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INSTITUTO CUIABANO DE EDUCAGAO

EDITAL N° 1, DE 13 DE MAIO DE 2006
PROCESSO SELETIVO - 2006.2

O Diretor Geral do Instituto Cuiabano de Educagéo, man-
tenedor das Faculdades Integradas Mato-Grossenses de Ciéncias So-
ciais € Humanas e do Instituto Superior de Educago Cuiabano -
ISEC, em consonancia com as Portaria MEC, n. © 1.120, de 16/07/99

en. © 391, de 7/02/02, torna publico as normas que regem o Processo
Seletivo para ingresso nos Cursos Superiores, para o periodo letivo de
2006_- 2° semestre. DENOMINACAO DOS CURSOS - HABILI-
TAGCAO - MODALIDADE - ATO DE AUTORIZAGAO OU RE-
CONHECIMENTO - VAGAS - TURNO. As vagas apresentadas a
seguir so as vagas remanescentes do Processo Seletivo 2006-1° se-
mestre. Cursos de Graduagdo: a) Administracdo (4 linhas de for-
macao: Geral, Negdcios e Marketing, Agronegocios, Controladoria e
Finangas Corporativas), Port. n.° 2745, de 10/08/05, 255N. b) Pe-
dagogia (Licenciatura), Port. n. © 3.938, de 14/11/05, 43N. c) Letras,
licenciatura, hab. em Portugués e Inglés, Portugués e Espanhol e
Portugués e Literaturas de L. Portuguesa, Port. n. © 131 de 14/01/05,
30N para cada hab. d) Normal Superior - hab. Licenciatura para a
Educ. Infantil e Licenciatura para os anos Iniciais do Ens. Fun-
damental - Port. n. © 3.440, de 18/11/03, 100N cada hab. Cursos
Superiores Sequenciais: a) Empreendedorismo, b)Gestdo de Empresas
de Vargio, c) Gestdo Estratégica do Setor Publico, d) Gestdo de
Suprimentos e Logistica, €) Gestdo de Finangas Empresariais, f) Ges-
téo Estratégica de Pessoas, Portaria de Reconhecimento do Programa
de cursos superiores de formagdo especifica, Port. n.° 2.863, de
24/08/05. (N = NOTURNO). DAS INSCRICOES: 12 a 27 de maio
de 2006, na Secretaria académica das Faculdades, na Av. Europa, 63,
Jd. Tropical, CuiabdMT. Telefone: 3634-2200. Documentos neces-
sarios. Formulério de inscricdo, copia do documento de |dentidade,
comprovante de recolhimento da taxa de inscricéo no vaor R$ 50,00
(cinquenta reais). NORMAS DE ACESSO: Provas. Redacéo, Lingua
Portuguesa, Matemética e Conhecimentos Gerais. Data da Prova
28/05/06 (domingo) das 9:00 as 12:00 h. Os resultados deste processo
seletivo serdo divulgados a partir de 01/06/06. Periodo de matricula:
de 01 a 09 de junho de 2006 para 1* chamada. As Faculdades
Integradas Mato-Grossenses de Ciéncias Sociais e Humanas e o Ins-
tituto Superior de Educacdo Cuiabano - ISEC reservam-se o direito
de ndo iniciar cursos para os quais ndo se formarem turmas com
numero superior a 40 (quarenta) alunos, regularmente matriculado. A
integra do Edital do Processo Seletivo e dos programas (conte(ido)
dalsd ancﬁllaltéria\s das provas estardo disponiveis na Secretaria das Fa
culdades.

EDU ARRUDA JUNIOR

INSTITUTO UNIVERSIDADE VIRTUAL
BRASILEIRA

EDITAL N° 5, DE 19 DE MAIO DE 2006
PROCESSO SELETIVO - 2° SEMESTRE 2006

O Ingtituto Universidade Virtual Brasileira- IUVB torna pU-
blico por este Edital que as inscricdes ao 1° Processo Seletivo
IUVB/2006, para ingresso no 2° semestre letivo do ano de 2006, aos
interessados para o preenchimento de vagas nos seus cursos de Gra-
duagdo, modalidade Bacharelado a Distancia, de acordo com o Cre-
denciamento e a Autorizagdo contidos na Portaria Ministerial n.°
1.068, de 08 de maio de 2003, publicada no DOU de 09 de maio de
2003, obedecendo s condigbes constantes neste Edital. 1- DAS INS-
TITUIQOES Nas seguintes instituicdes funcionaréo os Centros Re-
gionais da UVB, onde serdo realizados o processo seletivo e as
posteriores atividades presenciais dos cursos. 1. Centro Universitario
Monte Serrat- Santos- SP; 2- Universidade Anhembi Morumbi, Sao
Paulo- SP; 3- Universidade da Amazbnia, Belém- PA; 4- Centro
Universitario Newton Paiva, Belo Horizonte- MG; 5- Universidade
Veiga de Almeida- Rio de Janeiro- RJ; 6- Universidade Potiguar-
Natal- RN. DOS CURSOS e DAS VAGAS: Graduacdo, modalidade
bacharelado, em Administracio, com habilitacdo em Administracio
de Empresas- 1.200 vagas. DAS INSCRICOES: Ser&o redizadas a
partir de 19 de maio a 08 de setembro, no site da Instituicio
www.uvb.com.br .DAS PROVAS: @) Redlizadas em processo con-
tinuo, a partir de 20 de maio, devendo o candidato realizar o agen-
damento prévio diretamente no site da instituigdo www.uvb.com.br;
b) De carédter presencial, ocorrero nas sedes das instituigdes, de
segunda a sexta-feira, das 08 as 20 horas e aos sabados das 08 as 14
horas; ) O processo seletivo constard de uma Prova de Redagdo em
Lingua Portuguesa valendo até 40 (quarenta) pontos, e 30 questbes
objetivas distribuidas a propor¢éo de 10 em Matemdtica, 10 em Co-
nhecimentos Gerais e 10 de Lingua Portuguesa, valendo 60 (sessenta)
pontos. As provas versardo sobre programas cursados no Ensino Me-
dio. CONDICOES GERAIS: a) Taxa de inscricdo de R$ 30,00; b)
Resultados por meio de Editais publicados no site da UVB-
www.uvb.com.br e dos Centros Regionais até o preenchimento das
vagas disponibilizadas; c) No caso de classificagdo e convocagdo para
a matricula, o candidato devera efetiva-la em 72 (setenta e duas)
horas ap6s a publicagdo do Edital. A ndo efetivagdo no prazo es-
tipulado implica na perda do direito de matricula; d) O presente
Processo Seletivo tera validade somente aos candidatos aos cursos
para 0 2° semestre de 2006; €) Havendo vagas remanescentes sera
aberto novo Processo Seletivo para entrada no 2° semestre de 2006. O
presente Edital, em forma de extrato, conforme o Art. 2° da Portaria
MEC n. 1.120/99 é disponibilizado na integra no endereco eletronico
www.uvb.com.br e nas sedes das institui¢des indicadas.

EDSON RAYMUNDO PINHEIRO DE SOUZA
FRANCO
Presidente do Conselho Mantenedor

INSTITUTO SETELAGOANO DE EDUCAGAO
E CIENCIA LTDA

EDITAL N° 2/2006

O Presidente do Instituto Setelagoano de Educac&o e Ciéncia
Ltda - ISLEC, mantenedor da Faculdade Setelagoana de Ciéncias
Gerencials, presta aos interessados informagdes sobre o 2° Processo
Seletivo de 2006, a redlizar-se 17/06/2006 para preenchimento das
vagas de seu curso de Bacharelado em Administracdo/Comércio Ex-
terior, autorizado pela Portaria MEC n°. 1165, de 17/04/2002 (DO-1
de 18/04/2002), 50 vagas/noturno. Duragdo: 4 anos. LOCAL das
inscricdes e de funcionamento: Avenida Marechal Castelo Branco,
3870, bairro Jardim Universitério, Sete LagoasMG, CEP 35702-134,
telefone (31)3774-9991, e pelo site www.geraes.edu.br. PERIODO: de
22/05/2006 a 15/06/2006. Taxa: R$ 5,00. DOCUMENTOS: iden-
tidade oficia e requerimento preenchido e assinado. ETAPA: o pro-
cesso sera redlizado em etapa unica, classificatéria, na sede da Far
culdade. DATA: a prova sera somente de redacéo, no dia 17/06/2006,
das 14:00 &s 18:00h, e entrevista para andlise curricular. O valor da
redagio € 100 pontos. CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO E DE
ELIMINACAO: A classificagio sera por ordem alfabética. Serdo eli-
minados os candidatos que apresentarem resultado zero, na redac&o.
DIVULGACAO DO RESULTADO: dia 20/06/2006, através de lis-
tagem afixada na Secretaria da Faculdade. A convocagéo de cha-
madas subseguientes, se houver, sera também através da Secretaria da
Faculdade. Validade: Este Processo Seletivo sera valido somente para
matricula no 1° periodo do curso ainiciar no 2 ° semestre de 2006. A
instituicdo se reserva o direito de ndo ministrar 0S cursos caso Nnao
preencha o total das vagas autorizadas. MATRICULA: de 21 a
30/06/2006 (primeira chamada) e de 1° a 09/07/2006(segunda cha-
mada). mediante apresentagdo dos documentos listados na versdo
completa do edital, disponibilizado na Internet e na Secretaria da
Faculdade.

JOSE CARLOS DE OLIVEIRA TAVARES

PROGRAMA DAS NACOES UNIDAS PARA
O DESENVOLVIMENTO

AVISO DE SELECAO

EDITAL N° 002/2006.

Organismo Internacional seleciona candidato para prestar
consultoria, com disponibilidade de tempo integral, inclusive viagens.
Os interessados deverdo enviar Curriculum Vitae, indicando no en-
velope o NUMERO DO EDITAL E O CODIGO DO CARGO pre-
tendido até o dia 26/05/2006, para 0 seguinte endereco: PROJETO
PNUD BRA 00/009 - DIRETORIA DE ECOSSISTEMAS - DIREC -

INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RE-
CURSOS NATURAIS RENOVAVEIS - IBAMA - SCEN - SETOR
DE CLUBES EXPORTIVOS NORTE - TRECHO 2 - EDIFICIO
SEDE DO IBAMA CEP: 70.818-900 - BRASILIA - DF

O perfil profissional desejado estara disponivel para consulta
no Site: www.ibama.gov.br - Link: convites e editais.

OBS: Ressdta-se que: Nos termos do Artigo 7°, do Decreto
5.151 de 22/07/04 “E Vedada a contratagdo, a qualquer titulo, de
Servidores Ativos da Administragdo Publica Federal, Estadua, do
Distrito Federal ou Municipal, direta ou indireta, bem como de em-
pregados de suas subsidi&rias e controladas, no ambito dos projetos
de cooperacdo técnica internacional”.

Brasilia-DF, 19 de maio de 2006.
VALMIR GABRIEL ORTEGA
Diretor do Projeto BRA/00/009

ORGANIZAGAO DAS NACOES UNIDAS PARA
A EDUCACAO, A CIENCIA E A CULTURA

AVISO DE SELECAO

Organismo Internacional
PROJETO 914BRA3015 - EDITAL: 13/2006

O Coordenador-Geral de Projetos DIPE/MS, torna publica a
abertura do Edital n°. 13/2006 do projeto 914BRA3015 - Projeto
REFORSUS, para contratacdo de profissionais para prestar servigos
eventuais na modalidade PRODUTO, com 0s seguintes perfis:

1 - CARGO: Consultor Produto - VAGA: 01 (uma)

2 - QUALIFICACOES: Experiéncia minima de 01 ano em
captacdo de recurso, redlizac8o de pesguisas, monitoramento e ava
liacdo de servigos;

3- FORMA(;AO ACADEMICA: Profissional com formagéo
na érea de ciéncias humanas,

4 - ATRIBUICOES: Fornecer bases para um processo de
avaliacdo e monitoramento das agdes e servicos de atencdo espe-
cializada em Servigos de Hemoterapia/Hematologia; Elaborar um ins-
trumento para subsidiar o levantamento da estrutura de acompanha-
mento de execugdo de convénios; Realizar pesguisa sobre o fun-
cionamento das estruturas interna e externa, de acompanhamento de
convénios da Hemorrede Publica.

5 - PRODUTOS: | -Proposta de elaboracdo de um instru-
mento para subsidiar o levantamento da estrutura de acompanhamento
de execucdo de convénios destinados aos servicos de Hemotera
pia/lHematologia; Il - Documento técnico com o Diagnéstico da es-
trutura de acompanhamento de execucdo dos convénios da Hemor-
rede Publica do estado de Rondénig; 111 - Documento técnico com o
Diagnéstico da estrutura de acompanhamento de execugdo dos con-
vénios da Hemorrede Publica do estado do Amapg; 1V - Documento

Técnico com o Diagndstico da estrutura de acompanhamento de exe-
cucdo dos convénios da Hemorrede Publica do estado de Tocantins; V
- Documento Técnico com o Diagndstico da estrutura de acompa-
nhamento de execucdo dos convénios da Hemorrede Publica do es-
tado do Acre;

6- LOCAL DE TRABALHO: Brasilia - DF

7 - VIGENCIA DO CONTRATO: até dezembro/06

1 - CARGO: Consultor Produto - VAGA: 01 (uma)

2 - QUALIFICACOES: Experiéncia minima de 01 ano na
drea de Genética, especificamente em hemoglobinopatias; Disponi-
bilidade para viagens; R

3- FORMACAO ACADEMICA: Profissional com formagéo
em Biologia ou &reas correlatas,

4 - ATRIBUICOES: Elaborar um instrumento para subsidiar
a avaliagdo e suporte técnico das equipes multidisciplinares das He-
morredes; Desenvolver documento técnico de reorganizagéo e/ou fun-
cionamento das Hemorredes para promover O acesso e a acessi-
bilidade das pessoas com Doenca Falciforme e outras hemoglobi-
nopatias a um Programa de Atencdo Integral; Elaborar proposta de
promocao de acesso a informagdo e a capacitagdo aos profissionais do
SUS sobre Doenga Falciforme, inclusive sobre os mecanismos de
acdo da hidroxiuréia; Capacitar recursos humanos para aconselha
mento, orientagdo e informag@io genética a todas as pessoas diag-
nosticadas com trago ou doenga; Desenvolver documento que fa-
vorega na organizagao da sociedade civil por meio das associacles de
usuarios para estabelecer o controle social nas tomadas de decisdo
sobre as agOes a serem implementadas; Levantar dados e elaborar
relatdrios técnicos conforme as etapas do projeto.

5 - PRODUTOS: | -Publicagéo de revisdo bibliogréfica sobre
0s mecanismos de agdo da Hidroxiuréia no tratamento da Anemia
Falciforme; |I- Documento técnico com Curso em data-show e Ma-
nual sobre Metodologia para aplicagdo do “Assessoramento Genético
ao Paciente Falciforme e Familiares; |11 - Documento técnico com
Diagnéstico situacional da hemorrede publica de todos os Estados
para implantacdo da Politica de Atengdo Integral as Pessoas com
Doenca Falciforme; Documento técnico com Diagndstico situacional
da hemorrede publica dos Estados de Mato Grosso do Sul e Para
diante a organizagdo do Sistema Hemovida Ambulatorial e propostas
para a Coordenacdo da Politica Nacional de Sangue e Hemoderi-
vados; IV - Documento técnico com Diagnéstico situacional da he-
morrede publica dos Estados do Rio Grande do Sul e Minas Gerais;
V- Documento técnico com Diagnéstico situacional da hemorrede
publica do Estado de Pernambuco.

6- LOCAL DE TRABALHO: Brasilia - DF

7 - VIGENCIA DO CONTRATO: até dezembro/06

OS INTERESSADOS DEVERAO ENVIAR O CURRICU-
LUM VITAE PARA O EMAIL- cv3015@saude.gov.br , INDICAN-
DO O N° DO EDITAL PERFIL/PROJETO/NOME COMPLETO
ATE o dia 21/05/2006.

Em atencdo as disposi¢cdes do decreto n°. 5.151, de 22 de
julho de 2004, informamos que estas contratacOes serdo efetuadas
mediante processo seletivo simplificado (andlise de curriculum e en-
trevista), sendo exigido dos profissionais a comprovagéo da habi-
litagdo profissional e da capacidade técnica ou cientifica compativel
com os trabalhos a serem executados. E vedada a contratagdo, a
qualquer titulo, de servidores ativos da Administracdo Publica Fe-
deral, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta ou indireta,
bem como empregados de suas subsidiérias ou controladas, no &mbito
dos acordos de cooperagéo técnica internacional.

Brasilia-DF, 17 de maio de 2006.
ALOISIO ALVES DE MATTOS

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
_ COMERCIAL
ADMINISTRACAO REGIONAL EM MINAS GERAIS

AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA N° 12/2006

Edital de Concorréncia Publica no. 012/06, tipo menor pre-
¢0:1) Objeto: Contratagdo de empresa para prestagao de servicos, por
meio de profissionais treinados e aptos a desenvolverem suas fungdes,
nos cargos de bombeiro, eletricista, pintor e servente, no total de
04(quadro) profissionais, com fornecimento de uniformes a cada seis
meses no minimo e EPI's, para atendimento & Unidade do SENAC
CPF-BH - Centro de Formagéo Profissional Belo Horizonte - Minas
Gerais. 2) do Edita: O Edital encontra-se a disposicdo dos inte-
ressados na Rua Tupinambés, 1086 - 2° andar - Centro - Belo Ho-
rizonte - MG, até a data de 09.06.2006; 3) Recebimento dos en-
velopes 01 (proposta comercial) e 02 (habilitacdo): até as 10:00 horas
de 26.06.2006, na Rua Tupinambés, 1086 - 2° andar - Centro - Belo
Horizonte - MG; 4) Abertura dos envelopes 01 (propostas): as 10:15
horas de 26.06.2006, no mesmo local acima. Os interessados poder&o
obter maiores informagdes através dos telefones (XX)31-3278.4829 e
3278.4848, de Segunda a Sexta-feira, no horério de 8:30 as 12:00 e
de 13:30 as 17:00 horas.

Belo Horizonte-MG, 19 de maio de 2006.
JOSE CARLOS CIRILO DA SILVA
Presidente da Comiss@o Permanente de Licitagéo






